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L’obiettivo della Winter School è la creazione di un laboratorio di alta 

formazione, che esplori la pluralità delle risorse potenzialmente disponibili: 

dalla comunità territoriale all’innovazione organizzativa e gestionale; dalle 

nuove risorse finanziarie a quelle culturali; dai processi democratici e 

partecipativi al sistema politico. Il percorso interdisciplinare promuove un 

confronto fra esperienze, pratiche e teorie nella prospettiva di costruire una 

comunità di pratiche sulle risorse per il Terzo Settore.

La Winter School è rivolta a dirigenti e quadri delle organizzazioni di Terzo 

Settore. I partecipanti vengono selezionati sulla base al loro curriculum 

formativo e professionale, nonché in base a una loro scheda motivazionale 

alla partecipazione. Non potranno partecipare più di due persone per 

organizzazione.
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MERCOLEDÍ 15 DICEMBRE
ore 17,00 - 19,00 
Accoglienza e saluti 

Simone Bezzini, Presidente Amministrazione Provinciale di Siena
Gabriello Mancini, Presidente Fondazione MPS
Patrizio Petrucci, Presidente Cesvot 
Vincenzo Striano, Portavoce Forum Terzo Settore della Toscana

ore 19,00 - 20,30 
Roger Speer (Open University, United Kingdom)
Le risorse nella società contemporanea per individui, 
organizzazioni e nazioni

ore 21,00
Cena e uscita serale

GIOVEDÍ 16 DICEMBRE
ore 9,30 - 11,30 
Salvatore Amura (Rete Nuovo Municipio, Canegrate, Milano)
Quale risorsa per le comunità territoriali, quali territori come 
risorsa?

ore 11,30 - 13,00
Discussione plenaria

ore 13,00 - 14,30
Pausa pranzo

ore 14,30 - 18,00
Lavori di gruppo in parallelo sulle diverse tipologie di risorse

I gruppi saranno coordinati da: Gabriele Gesso (Università di Napoli), 
Veronica Lo Presti (Università La Sapienza, Roma), Nazario Festeggiato 
(CSV, Napoli), Eugenia De Rosa (Università La Sapienza, Roma)

•    La comunitá territoriale

Case study e case history:
Pier Paolo Inserra (Presidente Parsec Consortium, Roma)
Il Terzo settore come interfaccia e attivatore di policy locali



L’innovazione organizzativa e gestionale•	

Case study e case history:
Claudia Fiaschi (Presidente Consorzio Cgm, Milano)
Le reti dell’azione sociale
Gianni Autorino (Cooperativa Ulisse, Firenze)
Il Bilancio sociale come partecipazione democratica

•   La partecipazione e le democrazie

Case study e case history:
Paolo Balli (Cesvot, Firenze)
I centri di servizio al volontariato come risorsa. L’esperienza decennale 
del Cesvot 

La cultura e i valori•	

Case study e case history:
Anna Detheridge (Connecting Cultures, Milano)
Dal progetto Valdarno a “Milano e oltre”: progettazione culturale 
d’eccellenza

ore 18,00 - 18,30
Restituzione lavori di gruppo in sessione plenaria 

ore 20,15 - 21,15
Cena

ore 21,15 - 00,00
Presentazione Film

La pecora nera. Film di Ascanio Celestini

VENERDÍ 17 DICEMBRE
ore 9,30 - 11,30
Elio Borgonovi (Università Bocconi, Milano)
Impresa e imprenditorialità nel sociale: problemi e prospettive

Maurizio Mumolo (Forum Nazionale del Terzo Settore, Roma)
Peer to peer come risorsa per il Terzo Settore

ore 11,30 - 13,00
Discussione plenaria

ore 13,00 - 14,30
Pausa pranzo
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ore 15,00 - 17,30
Lavori di gruppo in parallelo sulle diverse tipologie di risorse

I gruppi saranno coordinati da: Gabriele Gesso (Università di Napoli), 
Veronica Lo Presti (Università La Sapienza, Roma), Nazario Festeggiato 
(CSV, Napoli), Eugenia De Rosa (Università La Sapienza, Roma)

•    La comunitá territoriale

Case study e case history:
Vincenzo Castelli  (Consorzio Nazionale Nova, Trani, Barletta)
L’innovazione sociale al “centro”

•    L’innovazione organizzativa e gestionale

Case study e case history:
Patrizia Cinti (Università La Sapienza, Roma)
Tra organizzazione e formazione il valore delle reti

•    La partecipazione e le democrazie

Case study e case history:
Adriana Bezerra Cardoso (CEDAC, Brasile)
L’azione comunitaria nell’ambiente popolare nello Stato di Rio: per 
un progetto di economia solidale autogestito

•    La cultura e i valori

Case study e case history:
Eric Lavillunière (Institut Europèen pur l’Economie Solidaire, Lussemburgo)
La globalizzazione della solidarietà o la cultura del cambiamento attraverso 
un processo di costruzione collettiva?

ore 18,00 - 18,30
Restituzione lavori di gruppo in sessione plenaria

ore 19,30 - 20,00
Presentazione libri con aperitivo

Vincenzo Castelli, Dalla strada all’impresa. Progettare il futuro con minori 
e adolescenti di strada in Centro America e Caraibi, Franco Angeli, Milano, 
2010

ore 20,30 - 00,00
Serata dedicata alla socialità culinaria.
Discenti, soci fondatori e ospiti esterni a tavola.



SABATO 18 DICEMBRE
ore 9,30 - 12,00
Samuel Barco Serrano (Sca-Innomades, Spagna) e Gordon Hahn (Serus Coop., Svezia)
La partecipazione come risorsa

Luca Verzichelli (Università di Siena)
La governance del sistema politico e del Terzo Settore: risorsa o 
vincolo?

ore 11,30 - 13,00
Discussione plenaria

ore 13,00 - 14,00
Pausa pranzo

ore 14,30 - 17,30
Lavori di gruppo in parallelo sulle diverse tipologie di risorse

I gruppi saranno coordinati da: Gabriele Gesso (Università di Napoli), Veronica 
Lo Presti (Università La Sapienza, Roma), Nazario Festeggiato (CSV, Napoli), 
Eugenia De Rosa (Università La Sapienza, Roma)

•    La comunitá territoriale

Case study e case history:
Niccolò Romano (Fondazione MPS, Siena)
Dal profit al nonprofit: esperienze di volontariato dei dipendenti di una 
fondazione

•    L’innovazione organizzativa e gestionale

Case study e case history:
Carlo Borgomeo (Fondazione per il Sud, Roma)
L’infrastrutturazione sociale come innovazione per il Sud

•    La partecipazione e le democrazie

Case study e case history:
Clio Veronesi (PAIR, Roma)
I temi dell’identità , tra democrazia e appartenenza

•    La cultura e i valori

Case study e case history:
Pietro Raitano (Altraeconomia, Milano)
Le economie solidali, le sperimentazioni del non profit

ore 18,00 - 18,30 
Restituzione lavori di gruppo in sessione plenaria
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ore 18,30 - 20,00
Presentazione libri con aperitivo

Cosma Orsi (a cura di), Il Capitalismo invecchia?, Editore Manifestolibri, 
2010

ore 20,30
Cena a Siena

DOMENICA 19 DICEMBRE
ore 9,30 - 10,30
Lezione di chiusura

Brenda Gainer (ISTR, York University, Canada)
Quali risorse culturali per e del Terzo Settore?

ore 10,30 - 11,00
Discussione plenaria

ore 11,00 - 12,30
Restituzione lavori di gruppo in sessione plenaria

Coordinatori dei gruppi

ore 12,30 - 13,15
Adriano Scarpelli, Coordinatore generale ForTeS - Fondazione Scuola di Alta 
Formazione per il Terzo Settore e Andrea Volterrani, Presidente ForTeS - 
Fondazione Scuola di Alta Formazione per il Terzo Settore
La comunità di pratica sulle risorse. Prospettive future
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WINTER SCHOOL 2010

Data di  chiusura del le 
iscrizioni: 5 dicembre 2010

DESTINATARI

45 dirigenti e quadri delle 
organizzazioni di Terzo 
Settore.

VITTO E ALLOGGIO

L’iscrizione alla Winter 
School è gratuita. Il vitto e 
l’alloggio sono a carico dei 
partecipanti.
La segreteria ForTeS - 
Fondazione Scuola di Alta For-
mazione per il Terzo Settore 
rimane comunque a disposi-
zione per fornire informazioni 
e contatti che possano essere 
di supporto per il soggiorno.

SELEZIONE 
DEI PARTECIPANTI

I partecipanti saranno 
selezionati sulla base al 
loro curriculum formativo 
e professionale, nonché 
in base a una loro scheda 
motivazionale alla parte-
cipazione.
Non potranno partecipare 
più di due persone per or-
ganizzazione.

ISCRIZIONI

Inviare via mail i seguenti dati (Nome, Cognome, Ente di appartenenza e ruolo ricoperto, 

Recapito postale, tel, fax, cell, e-mail) con il curriculum formativo/professionale e scheda 

motivazionale (max 700 battute) allegati a tiziana.musso@fondazionefortes.it

INFORMAZIONI
Tiziana Musso - Assistente al coordinamento ForTeS - Fondazione Scuola di Alta 
Formazione per il Terzo Settore
tel 0577.273534 - cell 340.6020146 | tiziana.musso@fondazionefortes.it

Sede della Winter School: www.puc.unisi.it
 Polo Universitario | Viale Matteotti 15 | Colle Val d’Elsa (Siena)

Possibilità di itinerari e programmi turistici per il pomeriggio e la sera di domenica
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Comunicazione esi to  del la 
selezione: 9 dicembre 2010
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